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当社は、SDGsの内容を理解し、SDGs達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs達成に向けた経営方針等 

 

３側面 
主な分野
に○ 

SDGs達成に向けた 
重点的な取組 

2030年に向けた 
指標 

重点的な取組及び 
指標の進捗状況 

 

登録年⽉⽇︓○○年○○⽉○○⽇ 

要件２の

関連する

番号 

環境 
社会 
経済 

自社の事業活動において排出さ
れるCO2排出量の維持、低減 

CO2排出を増やさない
（現状維持又は低減） 

 
12  
13  
21 

環境 
社会 
経済 

ISO45001の運用による労働災
害の抑制 

休業4日以上の労働災
害の発生0件 

 
5  
35  
39 

環境 
社会 
経済 

社員への健康投資による生産性
向上と組織の活性化 

健康経営優良法⼈の継
続認証 

 8 

 
【記載留意点】 
・上記については「SDGs達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、「SDGs達成に向けた具体
的な取組のチェックリスト」（様式第３号）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs達成に向けた重点的
な取組」を記載してください。 
・指標は、原則として数値目標を記載してください。 
・「環境」、「社会」、「経済」の3側面の全てについて重点的な取組を記載してください。なお取組が 
 複数の分野にまたがる場合は、それぞれの分野に「○」をしてください。 
・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記⼊不要です。 
・要件２に記載した取組との関連性がある場合には、「要件２の関連する番号」に番号を記載ください。 
・重点的な取組及び指標の進捗状況については、年1回以上進捗管理を⾏い、状況を記載してください。 

当社は、経営理念でもある「環境の保全に努め、環境に優しい企業活動を⾏う事」に基づき、地域の安
全・安⼼を守り信頼される企業に成⻑することを⽬標としております。SDGｓの理念である「持続可能
な社会の実現」のため社員一人一人が、日々精進し、我々の業務を通じて、持続的な地域の安全・安心の
実現に貢献します。 


